
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ובצת ופי מצובה"... "ואילו עיירות בתחום צור שצת פי מצובה:

 

 / לאה גולדברג גם השנה

 כל שנה ושנה מוריק הדשא 

 ועולה החמה ויורד המטר 

 כל שנה ושנה אדמה מתחדשת 

 מלבין החצב ומזהיב ההדר 

 כל שנה נולדים אנשים לרוב 

 לדמעות ולצחוק, לאחוה ושינאה 

 יש מישהו הרוצה רק טוב 

 גם השנה...

 14.9.2017כ"ג  באלול תשע"ז     259עלון מס' 

 13.7.2017י"ט תמוז  התשע"ז       255עלון מס' 

 

 ראש השנה התשע"ח

 "ואילו עיירות בתחום צור שצת ובצת ופי מצובה"... פי מצובה:

https://www.google.co.il/imgres?imgurl=https://www.mehalev.co.il/wp-content/uploads/2014/08/bracha_rosh-hashana.png&imgrefurl=https://www.mehalev.co.il/%D7%91%D7%A8%D7%9B%D7%94_%D7%9C%D7%A8%D7%90%D7%A9_%D7%94%D7%A9%D7%A0%D7%94_%D7%A6%D7%A2%D7%93_%D7%A8%D7%90%D7%A9%D7%95%D7%9F_%D7%91%D7%9E%D7%A1%D7%A2.htm&docid=qTEvFyCUn1A44M&tbnid=gEygM83ansByZM:&vet=10ahUKEwiDo7fi3Z_WAhXH1hoKHb00Bw84ZBAzCCIoIDAg..i&w=251&h=350&hl=iw&bih=623&biw=1280&q=%D7%AA%D7%9E%D7%95%D7%A0%D7%95%D7%AA %D7%9C%D7%A8%D7%90%D7%A9 %D7%94%D7%A9%D7%A0%D7%94&ved=0ahUKEwiDo7fi3Z_WAhXH1hoKHb00Bw84ZBAzCCIoIDAg&iact=mrc&uact=8
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 לום לכם,ש

   ÀÌÕÀ Õ¼Ô  ÔÅÁÁ¼½ ÖÁÕ¾ÔÖÀÁ ÀÌÁÇÖ .ÃÖÐ½P ...?ÎÍÅ ÅÊÁ ¼Á½Å ÅÊ ,¾ÃÀ Ö¼ ÉÅÕÁÎ ËÇÅÀ 

 È¼ ÕÊÊ ÈÁÈÒÈ ÉÅÌÐÖÊÕÇÁ ,ÖÐÒ ÖÅÈ½ÓÀ ÔÅÎ½ ÖÁÃÅÈÍ ÔÁÓÅ½È ÉÅÇÔÎÌÕ ÕÅÁ ,ÖÁÌÇÀÁ

 ÖÁÈ¼ÕÀÁ ÖÁ½ÕÃÊÀ ÖÁÈÁÎ ,¾ÃÀ ÖÁÀÊP  ̈ È ,ÁÌÈ ÀÖÅÀ ÀÌÕ ËÅÊ ÁÂÅ¼ ÀÊÁ ?ÈÃ¼Ì ÀÊÁ ÈÃÅÅÌ ÀÊ

 ̄ ÖÅÌ ,ÔÖÁÅ ÉÅÐÅÁ ÉÅ½ÁÄ ÀÅÀÌÕ Å¿Ç ,ÖÅÒÁ½ÅÓÀÁ ÖÅÕÅ¼À ÀÊÔ½ ÖÁÕÎÈ Ë ,ÔÖÁÅ ½ÁÄ ÀÅÀÅÕ ÅÊ Ö¼Á

 ,ÃÇÕÌÕ ÔÁÍ¼ÀÌÕÀ ÖÁÊÅ Ô¼Õ½Á ¾ÃÀ ½ÔÎ½...?  

ËÊÂ ÀÂ ÆÔÎÌÕ ÈÁ¿¾À Å¼½ÒÀ ÈÅ¾ÔÖÀ ÖÔ¾ÍÊ½- À½ÁÒÊ ÀÔÃ½Ì ,ÅÌÁÐÒÀ ÈÁ½¾À ÆÔÁ¼È ÀÊ

½ÁÕÅ  ÕÊÕÈ-  .ÉÅÃÔÂ¼ ÅÁÌÅÐ ÈÕ ÈÁ¾ÔÖÈ È¿ÁÊ½ ½ÖÇÌ ÆÇÁ ÀÂ"ÔÕ¼"": במסגרת התרגיל הארצי

מצובה הסמוך לגבול לבנון  בספטמבר תרגול של פינוי קבוץ 5-השנים האחרונות, התקיים ב 20-הגדול ביותר ב

ל... בתרגיל השתתפו חיילים, כיתת הכוננות וצוות החירום של מצובה בראשו דוד אלקיבוץ גבע בעמק יזרע

וקנין...למדנו את המשמעות של חמ"ל משותף עם הצבא ועם היישוב ... התרגיל היה מאוד מלמד. למדנו על 

, אבל גם ראינו תפקוד מעולה של חברי הצח"י במצובה הפערים הקיימים ועל המקומות שאנחנו נדרשים לשפר

  ושל אנשי הביטחון במועצה"...
 ÁÌÖÈÅÐÖÁ ÁÌÌÁÃÄ½ ÈÎ ÉÅ¿ÓÐÁÊÀ ÉÅÕÌ¼È ÃÁÇ ÔÕÅÅ ¼ÅÀ ¼È ÉÈÁÎÈÕ

.ÖÊ¼ ËÃ½ÊÈ ÓÓ¿ÂÌ 

 ¿ÁÎÁP  ÆÇ ÈÎ ÁÌÔÕ½ÖÀÀÅÔ¼ ÔÁ¾ È¼Á¾ÕÁÌÈÕ Ò"Õ½ÔÀ ,,  ÖÁ¼½ ÀÇÂ

ÅÊÔÁ¾ ÉÎÄÊ ÖÁÌÅÅÄÒÀÁ ÀÔÓÁÀ ÀÒÎÁÊ½ ËÁÃÄ½À,  Å½¾ ÈÎ ½ÖÇÌ ÆÇÁ

 :ÁÈ ÓÌÎÁÀÕ Ë¾ÊÀ לגואל גור אריה רבש"צ מצובה בהוקרה על נכונותך"

 מחלקת בטחון "מטה אשר" להתנדב לכל משימה ועל מסירותך.

ÒÀ .ÆÕÊÀ½ ÀÃÈÒÀ À½ÔÀÁ È¼Á¾È ÃÁÇ ÔÕÅÅ ÀÁÁ¼¾ ÔÁÓÊ ¼ÅÀ ÆÖÃÈ

!ÁÌÈ ËÁÃÄÅ½Á 

 

 ,ÔÐÍÀ ÅÖ½ ÈÕ ÑÅÓÀ ÖÕÐÁÃ ÆÈÀÊ½ ÉÁÃÖ½ ÉÅÅÌÁÇÅÖ ÔÐÍ ÅÖ½ ÅÌÕÕ ÆÇ ÈÎ ÁÌÔÕ½ÖÀ

 :ÉÅÌÅÅÄÒÊÀ ÉÅÌÁÇÅÖÀ ÖÊÅÕÔ½ ÉÅ¼ÒÊÌ ,ÁÌÈÕ ÖÅÔÁÂ¼À ÀÒÎÁÊÀ ÔÁÌÊ"Á "ÔÁÒ ÉÈÁÍ"

."ÅÔ½Ç :ÀÒÎÁÊÀ ËÁ¼Ä½ ,"ÔÕ¼ ÀÂ"½ ½ÖÇÌ ÆÇÁ 

יסודיים כמצטיינים לשנת הלימודים -בתי ספר על 285באוגוסט על רשימה של  14 -משרד החינוך הכריז ב

ל הישגים ערכיים, חברתיים ולימודיים. ברשימה נכללים שניים מארבעת בתי ספר התיכון מהמועצה: הקודמת בש

ו"סולם צור".לפי משרד החינוך הבחירה בבתי הספר נעשתה תוך התמקדות בשיעור השיפור הגבוה  "מנור כברי"

 ביותר, ולא רק בציונים. 

 

ÄÈÐÊÀ ËÅ½ ÁÌÅ¼Õ ÅÊ É¾ .¼½½¼ÐÀ Å- ,ÉÅÎÁ½ÓÀ ÅÊÁÓÊÀ À½ÔÀ ÖÁÈÅÎÐÀÊ ÉÕÔÖÀÈ ÈÁÇÅ

È ÆÐÀ ÉÁÓÊÀÕ ÆÇ½ ÓÐÍ ËÅ¼ .ÎÁ½Õ ÅÐÁÍ½ Á½ ÖÕÃÁÔÀ ÅÖÁÎÊÕÊ ÅÖÔ½Ã ¿ÓÁÊÖÁÇÂ½  ÖÁÁÒ

Õ½Á¾ÊÁ ÅÌÖÈÎÐ ,ÅÌÅÒÔ ÁÊÕÔÌ ¼ÅÕ ÅÎ¾Ô .ÔÁ½ÅÒÀÁ ËÅÅÌÎÀ Ö½ÁÄÈ ÁÃÁÇÁ ÁÒÔÊ ½ÄÅÊÊ ÎÅÓÕÊÕ ,

ËÁ¿¿ ÔÅÊ¼ ÔÒÁÅÀÁ ÔÊÂÀ ÈÕ (ÉÅÔÊÁ¼ ÆÇ) ÖÃÈÒÁÊÀ ÀÎÐÁÀÀ ÉÎ ,Ô½ÎÕ ÎÁ½ÕÀ ÏÁÍ½  ÖÁ½Á¾ÖÀÁ

 ,ÓÁ½ÍÅÅÐÀ ÅÔÓ½Ê ÉÎ ÉÅÌÊÌ ÉÌÅ¼Õ ÀÈ¼ Ö½ÁÄÈ .(Ë½ÁÊÇ ÓÁ½ÍÅÅÐ½) ¼Á½È ÁÔÃ¼ ¼È ÖÁ½ÀÈÌÀ

.ÖÁ¼ÅÊÃÊÁ ÖÁÕ¾ÔÌ ÖÁ½Á¾Ö ÅÖÄÓÅÈ  

 ÅÕÅ¼ ÁÀÕÊP Õ ÉÅÊÅ½ ÁÐÈÃ ËÅ½ËÁÈÎÈ ËÁÈÎ ÍÓÈ ÉÎ ¿ÌÈÁÀ½ ÔÓ½È ÅÖÅÇÂ , 

 ÖÁÐÖÖÕÀ ÀÖÅÀ ÀÎÅÍÌÀ ÖÔÄÊ   :ÖÁÕ¾ÔÊÁ ÖÁ¿ÃÁÅÊ ÖÁ½ÅÍÌ½ ,ÁÌÅ¿ÇÌÊ ÉÅÅÌÕÁ 
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½ ÖÓÌÎÀ ÍÓÄ ÉÖÃÐÕÊ Ö¼ ÁÔÅÖÍÀÕ ,ÖÁÅ¿ÌÈÁÀ ÖÁÃÐÕÊ ÅÖÕÈ "ÉÈÁÎÀ ÖÁÊÁ¼ Å¿ÅÍÃ ÖÁ¼"

 ÖÐÁÓÖ½ ÉÔ½Á ÍÓÈ,ÍÓÊ ÈÕ ÆÈÀÊ½ .ÀÅÌÕÀ ÉÈÁÎÀ ÖÊÃÈÊ4  ÅÖÕÕ ÆÇÈ ÍÓÈ ÈÎÐ ÉÅÌÕ

"ÉÕÁ ¿Å" Å¿Å ÈÎ ÁÔÇÁÅ ÖÁÃÐÕÊÀ.  ÈÒ¼À ÖÅÅÈÎ½ ÍÓÈ ¿ÈÁÌ ÖÃ¼À¾¾,  ÀÅÌÕÀÁ ÔÁÖÍÊ ÀÌÖÌ

.ÉÅÌ½À ÖÕÁÈÕ ÈÕ ÉÀÅ½¼È   ÅÌÐÈ11  ÀÖÅÀÕ ÀÕÅ¼È ÖÁ¼ÀÁ ÀÔÇÀÀ Ö¼ ÓÅÌÎÀÈ ÁÌ¾¼¿ ,ÀÌÕ

.É¼Ç ÀÊÃÈÊÀ ÆÈÀÊ½ ÍÓÈÈ  ÁÌÔÁ½Î ,Õ¾ÔÊ ÀÅÀ ÉÅÈÅÒÊÀ ÈÕ ÉÀÅ¿ÇÌÁ ÉÀÅ¿ÈÅ ÉÎ Õ¾ÐÊÀ

.Ô½¿À Ö¼ ÉÅÒÎÀ ¿ÁÎ ¿ÊÎÊ½ ÁÌÅ¿ÇÌ ÖÁÃÇÁÌÁ ÉÔÁ½ÎÁ 

                                                                                  !À½ÁÄ ÀÌÕÁ ÉÁÈÕ Ö½Õ 

                                                                                                                       ÀÌ¿Î 

¾ÃÈ ÀÇÔ½ 

ÖÁÌÄÓ ÖÁÌÖÊ  

 ÃÈÕ ÁÀÕÅÊÖÁÌÄÓ ÖÁÌÖÊ ÅÈ  

ÀÌÁÊ¼ ÈÕ ÉÅÈÁ¾ÅÎ ÀÌÁÁÇ ÈÕ ÉÅÍÅÍÔ  

ÖÁÌÄÓ ÖÁÌÖÊ  

ÖÁÌÄÓ ÖÁÌÖÊ ÅÈ ÃÈÕ ÁÀÕÅÊ  

ÕÅÕ ÀÊ Ö¼ ËÅ¼Õ ÀÊ Ö¼ È½ÓÈ ÃÁÇÀ ÁÊÇ  

ÕÓ½È Ô½Ç ÔÕÐ¼ ¿ÁÎ ÀÊ 

 áèØ .(çááàñèááäï áæð :ðñÝ çáßäÜ .ÙðÝß åêè :åáäæ) ÜÞÜ ïÝòæÜ ðáñÜ áñØðÙ çÚèòæ ÜñÛßÜ ÜèñÜ òØðïä
 áæîêä òäßØæ êìñÙ Ýèáäê åáìáêðæ åááßÜñ òÝäÝÛÚÜÝ òÝèàïÜ òÝèòæÜ òØ áðñìØ êÚð äãÙ ðÝãÞä (åãäÝ)

...ñØááä åáäÝäêñ ,åáðáãêæñ åáðÙÛÜ äêæ òÝäêòÜä çòðÞêÙÝ 

ÜèÝæØ äñ åáäÝÚáê ÜèÝÝã äñ åáéáéð "  "ú  òÝÙð åáãðÛÙ ÜäØ òÝèàï òÝèòæ ñðìä ðñìØú  êÛÝá ÛßØ äã
 ,ÜäØ åáäæ ÝáäØ òÝßäÝñ åáÞæð ÝäØ.ááßÙ åáäÝÚáêÜÝ åáéáéðÜ òØ ØÝîæä Üéèæ áèØ åÚÝ 

ñáñ Üæ òØ çáØñ Üæ òØ äÙïä ßÝãÜ "  "ú  òØ ØÝîæä :âáðî åØÝ ,çáØñ Üæ åê åáäñÜä ,åááïÜ òØ ïÙßä
...ðéßÜ òØ åáäñÜä åáãðÛÜ 

 òÝðàæÜ åÝÛáïÝ ÜÙÝà òÝèãñ äñ ,ÜèáòèÝ òÝèäÙÝé äñ åááß äê ðÝæñä âáñæÜä ÜÙÝîæÙ çØã Ýèä òäßØæ
Ù Ýèäñ.òÝèàïÝ òÝäÝÛÚ òÝèòæ ÛØæ ÜÙðÜ çØã Ýèæîêä Ýèðîá ÝèáÛá ÝæÙ .òáØðßØÝ òìòñæ âðÛ 

 çèîä òÝðñìØÜæ íáïÜ äã âðÝØä òÝèÜáä Ýèä ðñìØæñ áæ äãä ÜäÝÛÚ ÜÛÝò òßäÝñ áèØ ÜîßðÜ òèÝê ëÝéÙ
 ÝèØ åÜÙ åááðÝÙáîÜ òÝæÝïæÜ ðØñ äê åÚ ÜðÝñ ÜÙÝàÜ ßÝðÜ .òãááßæÝ ÜÙÝà ÜðÙßÙ ñìèÙÝ ëÝÚÙ Ýèæîê

æáòðÙßÜ çìÙ ÜÙÝîæä ñáñ ÙÝàÜ åñÜ òØ çááî ØîÝáÜ ÜäáÜïÜ äÜèæ åÚÝ ÜÞä ÜÞ åáïáñ-.ÝèãðÝÙ ...áòäáÜï 

.ÜÙÝà Üèñ Ýèáäê ñÛßòòñ 

 אביה זמרן

 

 

 

 

 lexn@matzuva.org.il :כתובת לתגובות וכתבות

ולאו  –"לאמיתו של דבר, כל יום וכל שעה כשרים לחשבון נפש, ומחובתו של אדם לערוך לעצמו חשבון נפשו 

דווקא בימים המיוחדים לכך. אולם, קביעת הימים המיוחדים לחשבון הנפש ולסליחה וכפרה לאומה כולה באה 

על החברה לחזור  להדגיש את הצד הלאומי שבתשובה, באשר כל חטא פרטי הוא חלק מחטאי החברה כולה.

לאווירה של חיי מוסר בתשובה על חטאיו של הפרט. עבירת הפרט מזעזעת את הכלל שכן החברה אחראית 

 )חגים ומועדים בעריכת דבורה והרב מנחם הכהן(וצדק וצריכה להרתיע מפני החטא" 

mailto:lexn@matzuva.org.il
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ÅÊÁÓÊÀ ¿ÎÁÁÀ Ô½¿ 

,ÉÁÈÕ ÉÅ½ÕÁÖÈ                                                                                   07.09.2017 

.ÕÐÌ ËÁ½ÕÃÈ ËÊÂ ÉÌÅÀ ÉÅ¼ÔÁÌÀ ÉÅÊÅÀÁ ÀÌÕÀ Õ¼Ô 

.½ÁÕÃÈ ...ËÊÂ ÓÍÐ ÖÃÓÈ ...ÀÅÌÕ ÔÁÒÎÈ ÖÁÌÊ¿ÂÀ 

.ÃÁÈÍÈÁ ÉÅÈÕÀÈ ,ËÅ½ÀÈ ,ËÓÖÈ ,ÖÁÌÕÈ , ÖÁ¿ÁÀÈ ÖÁÌÊ¿ÂÀ 

ÅÅÁÌÅÕ ÖÁÕÎÈ ÖÁÌÊ¿ÂÀ.ÏÄÁÕÀ ÑÃÈ½ ÉÖÍ ,ÉÅÀÊÀÊÖÊ È½¼ ÉÅÒÁÔÕ É 

:ÀÅÖÁÊ¿ÁÓÊ ÀÌÁÕÀ ÀÌÕ ,ÀÌÕ ÀÐÈÃ 

 ÖÌÁÁ¾Ê , ÀÅÅÔÁÐ ÀÅÅÕÎ ÈÕ ÀÌÕ ,ÈÅ½ÓÊ½ Æ¼ ,ÕÁ½Å¾Á ÖÁÌ¾Ô¼ÖÀ ÈÕ ,¿ÁÊÅÈ ÈÕ ÀÌÕ

.ÖÇÔÁ½ÊÁ 

 ÉÌÁÃÄÅ½ Ö¼ ÁÌÅÌÅÎ ¿¾ÌÈ ÉÅ¼ÁÔ ÁÌ¼ :ÖÁÅÖÕÖÀ ÉÁÃÖ½ ,ÀÔÒÎÌ ¼È ÖÅÖÔ¾ÕÀ ÀÅÅÕÎÀ

Ö ,ÉÅ½ÁÔÓÀ ÉÅÊÅ½ ËÇÈÁ ÁÌ¿ÈÅ ÈÕ ÖÁÎÍÀÀ ÆÔÎÊ ÈÕ ÀÔ¿ÍÀÁ ÖÅÖÕÖ Ö¿Á½Î ÈÃ

.ÖÅÕ¼ÔÀ ÔÇÅÇ½ ÉÅ¿ÅÊÈÖÈ 

ÅÅÌ½ ÆÕÊÀÖ  ÉÅÈÅÅÄÊÀ ÈÕ ÉÖ¼ÌÀÈÁ ÉÖÃÁÁÔÈ ÄÔÁÐÍÀ ÅÕÔ¾Ê ÈÕ ¿Ò½ ÀÇÔ¿ÊÀ

.ÉÅÈÊÎÖÊÀÁ 

 ÁÌÊÅÅÍ ÀÈ¼ ÉÅÊÅ½ ,ÁÌÅ¿ÈÅ ÈÕ ÉÌÁÃÄÅ½Á ÉÖÃÁÁÔÈ ÉÅÌÁ¾ÁÂÀ ËÅ½Õ À½ÃÔÀÈ ÈÈÁÇ ÑÁÐÅÕ

À ËÇÁ ÁÌÃÖÐÕ Õ¿ÃÀ ÉÅÔÁÎÌÀ ÖÅ½ ÈÕ ÑÁÐÅÕÀ Ö¼ ÔÁÊ¼Õ ÖÍÌÇÀ ÖÅ½ ÑÁÐÅÕ½ ÁÌÈÃÖ

.ÀÌÕÀ Õ¼ÔÈ ¿Î ÉÅÅÖÍÀÈ 

 ÉÅÈÊÁÎÕ ÖÁÌÁÕÀ ÖÁ¿ÎÁÁ½ ÉÅ½¿ÌÖÊÀ ÈÇ Ö¼ ÉÅÃÇÁÕ ÁÌÌÅ¼ ÀÕ¿ÃÀ ÀÌÕÈ ÉÅÌÐÀ ÉÎ

 ËÁÊÀ ÉÎ ,ÑÁ½ÅÓ½ ÉÅÅÓÀ ÔÁÐÅÕÈÁ ËÁÃÄÅ½ ,ÀÔÅÊÕÈ ÏÖÁÕÊ ÑÊ¼Ê½ ÖÁÈÅÈÇ ÉÅÊÅ

.ÀÊÕÌ ÔÓÅÎ½Á ÀÅÒ½ÅÄÁÊ ËÁÊÀ ,ÀÊÂÁÅ 

ÀÐÈÃÕ ÀÌÕ ¿ÁÎ ÈÕ ÀÁÁ¼¾ Å¼ÈÊ ÁÌ¼ ,ÉÅ¿ÊÁÈ ÉÅ¿ÈÅÀ ,ÃÔÁÐ ½ÁÕÅÅÀÁ ÉÅÕÎÌ ÉÅÔ½¿ÀÕ ,

.Ô¼ÐÖÀÈ À¼ÒÁÖÀÁ ÔÎÁÌÀ ÖÎÁÌÖ½Á ÉÅÈÕÊÀ ÆÁÌÅÃ½ ÉÅÃÖÐÖÊÁ ÉÅÇÌÃÖÊ 

.ÖÁÌÁÁ¾ÊÁ ÖÁÐÌÎ ÖÁ½ÔÖ ÖÁÅÁÈÅÎÐ½ ÉÅÐÖÖÕÊÁ ÉÅ½¿ÌÖÊ ,ÉÅ½ÔÁÎÊ ÈÈÇÇ ÉÅ½ÕÁÖÀ 

 ÉÇÅÖÁÃÐÕÊ ÅÌ½ÈÁ ÉÇÈ ÈÃ¼È ÉÅÕÓ½Ê ÁÌ¼- 

 ÖÁ½ÁÄ ÖÁÔÁÕ½ ÈÕ ÀÌÕ ,ÀÓÁÖÊÁ À½ÁÄ ÀÌÕ ÈÕ ÀÌÕ ,ÖÁÕ¿Ã ÖÁÈÃÖÀÁ

 ËÅ½È ÁÌÅÌÅ½Á ÁÌÅÊÒÎ ËÅ½È ÁÌÅÌÅ½ ÉÁÈÕ ÈÕ ÀÌÕ ,ÖÁÎÔÁ ÀÁÁÃ¼ ,ËÁÃÄÅ½

.ÁÌÅÌÇÕ " ÀÅÖÁÇÔ½Á ÀÌÕ ÈÃÖ , ÀÅÖÁÈÈÓÁ ÀÌÕ ÀÈÇÖ  " 

,ÉÇÈÕ 

.ÀÈÅÀÓÀ ÖÈÀÌÊÁ ÅÊÁÓÊÀ ¿ÎÁÁÀ 

 

Ã"Õ¾¼À ¿ÎÁÁ Ô½¿ 
 ÈÇ ÖÊÕ¾ÀÁ ÖÁÌÁÇÌ ÖÁÄÈÃÀ ÖÈ½Ó ÈÕ ,ÖÇÔÁ½Ê ÀÅÅÕÎ ÈÕ ÀÌÕ ÀÅÀÖÕ ,ÀÕ¿ÃÀ ÀÌÕÀ ÍÁÔÐ½

 .ÁÌÅÖÁÔÄÊ 
.ÀÃÄ½½ ÀÃÈÒÀÁ ¾ÁÕ¾ÅÕÈ ÁÌÈÁÇ Ö¼ ,ËÁÃÄÅ½Á ÖÃÌÈ ÁÌÅÓÅÖÁÁ Ö¼ ,½ÁÄ ¿ÅÖÎÈ ÁÌÅ¿ÈÅ Ö¼ ¿ÅÎÒÌÕ 
 ÈÎ Ö¿ÊÁÎÀ ÀÓÂÃ ÀÈÅÀÓÇ ÁÌÃÌ¼Á ÉÅ½Ô ÉÅÔ¾Ö¼Á ÖÁÕ¿Ã ÖÁÊÅÕÊ ÀÖÅ¼ À¼Å½Ê ÀÕ¿ÃÀ ÀÌÕÀ

Ô ÅÖÕ ÃÖÐÈ ,ÀÈÅÀÓÈ ÉÅÊÔÁÖ ,ÀÅÅÕÎ½ ÉÅ½ÔÁÎÊ ÖÁÅÀÈ ÆÅÕÊÀÈ ÁÂ ÀÌÕ½ ÁÌÊÒÎÈ ÃÅÄ½Ì ,ÀÅÈ¾
.ÖÅ¿¿À ÖÁ½ÔÎÈ ,ÁÌÅ¿ÈÅÈ ÀÊ¾Á¿ ÖÖÈÁ ÃÁÊÒÈÁ 

.ÁÌÈÊÎ ÅÔÐ ÈÇÈÁ ÁÌÅÖÁ¿ÕÈ ÖÇÔÁ½Ê ÀÌÕ ÀÅÀÖÕ 
Ã"Õ¾¼À ¿ÎÁÁ 
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ÖÁ½ÔÖ Ö¿ÎÁÁ ÉÎÄÊ 
Á ÉÅÕ¾ÐÊ½ ÀÈÅÀÓÀ ÅÅÃ Ö¼ ÔÅÕÎÀÈ ÀÔÄÊ ÆÁÖÊÁ ÖÁ½¿ÌÖÀ½ ÖÈÎÁÐ ÖÁ½ÔÖ Ö¿ÎÁÉÅÎÁÔÅ¼, 

ÉÅ¿ÎÁÊÀÁ ÉÅ¾ÃÈ ÏÍÁÌ½ Ö¼ÂÁ ÉÅÈÁ¿¾Ç ÉÅÌÄÓ. 
 ÀÊÃ ÀÈÅÀÓ ÔÁÒÅÈ ÖÌÊ ÈÎ Ö¼ÂÁ ,ÖÐÖÁÕÊÁ ÖÅÁÁÕÇÎ ,ÖÅÖÔÁÍÊ ÖÁ½ÔÖ ÖÔÅÒÅ ÁÌÅÀ À¿ÎÁÁÀ ËÁÂÃ

ÉÅÎÁÔÅ¼ ËÁÁ¾Ê ÖÁÎÒÊ¼½ ÀÈÅÀÓÈÁ À½Å½ÍÈ ÖÔÕÁÓÊÀ ÖÅÖÐÇ¼Á. 

ÖÁÇÁÍÁ ÀÌÕÀ Õ¼Ô ÁÌÅÌÐÈÁ ÉÅÃÈÒÁÊÁ ÉÅ½Ô ÉÅÎÁÔÅ¼Á ÉÅ¾Ã ÁÌÅÔÁÃ¼Ê. 

 ÀÅÀÖÕ ½È½ÈÌÁ ÃÔÐÌÕ ,ÖÁ½ÔÖ À¼ÈÊ ,ÀÅÅÕÎ ÖÌÕ ,Ö¿ÃÁ¼ÊÁ À½ÁÄ ÀÌÕ ÁÌÈÁÇÈ
ÀÌÕÀ ÈÇ.  

ÀÓÁÖÊÁ À½ÁÄ ÀÌÕ. 

ÅÌÊÃÌ ÖÅÔÅ¼, ÖÁ½ÔÖÀ Ö¿ÎÁ ÉÕ½ 
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˨˶ˢ ˪˧ˠ˟ ˣˮ˪˴˞ 

˦˯ˣˠˣ˞ ˧˪ˣ˧- .חלפו עברו, נספר קצת ממה שהיה לנו 

אוגוסט ירד עלינו בשפע מעלותיו. הוא הכביד, העיק וצמצם את מרחב הפעילות של הילדים בחוץ. -חום יולי

בתקופה זו, הצוותים ניסו "לחלץ" משעות היום מקטעי זמן, בהם אפשר לפעול בחצר ולצאת לטיול בוקר. 

ורים בגנים החדשים . המערכת שרויה הייתה בתקופה זו בהכנות והיערכות לקראת המעברים, בתכנון הביק

 ב.-בימים שהגנים הצעירים ביקרו בגנים החדשים, ילדי  שקמה ותומר הבוגרים יבקרו בזוגון א

כמו בכל שנה בקיץ, המערכת נערכת לקראת מצבת כוח האדם לשנה החדשה.  -הרכבת צוותים לשנת תשע"ח 

הצוות לשנתון ולצרכיו. חלקים נימוקים רבים מנחים אותנו באיוש הגנים. חלקם קשורים בהתאמת נשות 

אחרים קשורים ליחסי הצוות וליכולתו לנהל מערכת עבודה סינרגטית תומכת, שיקולים אחרים קשורים 

לצרכי המציאות, שבה נשות צוות עוזבות או מבקשות שינוי. המערכת רואה לנגד עיניה בראש ובראשונה 

תאים דרכי עבודה למאפייני הגיל ולמשימות את צרכי הילדים ויכולתו של צוות להיענות לצרכיהם, לה

ההתפתחותיות. זו מלאכה מורכבת הדורשת רגישות רבה. לעתים ההחלטות אינן עולות בקנה אחד עם 

הבקשות של הצוותים. בתוך הצוותים נוצרים יחסים קרובים ולעתים צפים גם קשיים וקונפליקטים. אנו 

יניהן. צוות מתואם, פנוי וזמין באופן מלא לעבודה עם רואות את אלה כחלק מעבודת הצוות ומהתקשורת ב

  .הילדים

˸ˣˡ˧˶˲ˣ ˫˧˧ˣˮ˧˷ –  

רגשיות, שנגזרות ממצבי הפרידה הממשמשים  "לצד כל ההיערכויות הטכניות / ארגוניות, מתרחשות "דרמות

והביטחון, ובאים אלינו. למצבים אלה, קיימות השלכות על הילדים, על ההורים ועל הצוותים. הוודאות 

הופכים ללא מובנים וכמי שאינם צפויים, מעוררים חרדה. מצב רגיש זה נגזר באופן טבעי מהשינויים 

שהולכים ובאים עלינו כתוצאה מהמעברים. אדם חווה שינויים רבים במהלך חייו. חלקם מתוכננים וחלקם 

לעתים הדבר  .את מה שהשתנה באים ללא הכנה. כשאין הכנה, אדם חווה לעתים קושי הגדול מיכולתו להכיל

השינויים בגיל הרך מתוכננים וידועים מראש. כולם מודעים להם וכולם מתכוננים לקראתם. . מלווה במשבר

 המערכת מתכננת אותם וקובעת מועדים לכל שלב. אנו מכינות את עצמנו, יוצרות סיומים 

 יום וסיכום. כל אלה וטקסים סמליים, מסיבות פרידה,  כדי שגם הילדים וההורים יחוו ס

 מסייעים בעקיפין לנפש הילד והאדם להתכונן לשלב הבא. כולם מתמודדים עם הפרידה המתוכננת. 

הילדים רוכשים כלים והמבוגרים מסייעים להם. הם ואנחנו מטמיעים את הידיעה שפרידה ושינוי הם חלק 

ים להתקדם הלאה כשבכיסיהם כלים אינטגרלי חשוב מחיינו ומחייהם. ילדים שמתמודדים עם פרידה, יכול

בגיל הרך ילדים חווים כל היום שינויים, הפרידות בבוקר  חשובים שיעמדו לזכותם בהמשך החיים. 

כך -והמעברים מפעילות לפעילות, יוצרים בתודעה מבנה חשוב, שעליו הם יבנו את ההבנה שבשינוי. אחר

סיות חשובות, שעוזרות לילדים בהסתגלות יש התקדמות שיושבת על למידה, ונרכשות מיומנויות בסי

לעתים התהליך כרוך בכאב, בבכי ובקושי של הילדים. לכן הצוותים בגיל הרך עוסקים  .למצבים חדשים

רבות במושג שנקרא בעגה המקצועית "הטרמה" )בטרם(. הן משוחחות עם הילדים ומבארות את המציאות 

יחד עם המפגש עם הצוותים החדשים, יכולים להתרחש,  ומכינות אותם לקראתה. הביקורים בגנים החדשים,

רק אם יש שם חוליה מקשרת, מוכרת ובטוחה. כמו כן, הצוותים מתוגברים כדי לספק מידת היענות 

 מקסימלית.

 ˫˧˶ˣ˲˧˷ˣ ˫˧˴ˣ˲˧˷ – 

 בכל שנה אנו עורכות שיפורים בגנים לקראת בואם של הילדים החדשים. לעתים השיפור בא 

 לידי ביטוי במראה החיצוני על הקירות ועל הציוד בגן. לעתים השיפור ניכר באווירה. בכל שנה 
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אנו מנסים להתאים את המבנה לצרכי הילדים. כל הגנים נצבעו ביסודיות, כמו כן רועי עבר שיפץ ותיקן את 

 כל מה שדרש תיקון. 

 

 ˶˟ˬ˦˲˯-  

 נפתחה שנת הלימודים תשע"ח בשמחה ובהתרגשות.

 ילדים, קלטנו משפחות חדשות, ומטפלות חדשות. 123לנו במערכת יש 

אנחנו נמצאים עכשיו בימים של קליטה והכרות, הצוותים מגויסים לכך, ובגלל שיש "שפת מערכת"  ודרכי 

 עבודה דומים בכל הגנים, ניכר על הילדים שהמעבר נעשה יחסית בקלות. 

 

 ˢˮ˷ˢ ˷˞˶- 

 בקרוב נחגוג את ראש השנה  בגנים.

 זו הזדמנות לאחל לכולם שנה טובה , שנה בריאה , מלאת הצלחות .

 שנת התפתחות , שנה מלאת ענין ואתגרים. -לילדים 

שנה בה העשייה החינוכית תהיה משמעותית, שתראו התקדמות אצל הילדים, שתגשימו מטרות  -לצוות 

 חינוכיות, ותיהנו מהעבודה.

הצוות לבינכם, עבור ילדיכם. תמשיכו לחזק לתמוך ולפרגן לצוות. שנה של שיתוף פעולה , בין  -להורים 

 זה נותן כוח.

 תראו בגנים ובמחנכות כתובת לכל ענין ובעיה.

 

˸˧˷˧˞ ˢˬ˧ˮ˟- 

אני רוצה להודות להורים על שיתוף הפעולה, לחברי הועד המקומי, לקרן ארנון מנהלת הקהילה, לחברי 

 ועדת חינוך, לכל האנשים שנותנים שרות נפלא למערכת.  תודות רבות. לאורנה, יעל וראניה שבמזכירות.

 האחד והיחיד שנותן לנו שרות מהיר ויעיל בכל עניני התחזוקה.  -לרועי  

 ער שנעתר גם הוא לכל בקשה ופניה, ומבצע אותה במקצועיות.לאלון ש

 וכמובן לצוות הנוי ברשותו של מיקי שמייפה לנו את הגנים, ועוזר בכל ענין ובקשה שלנו.

 מקווה שלא שכחתי איש, ואם כן אז סליחה גדולה.

, המקום הזה הוא שנה 11אין כמו מצובה ואין כמו המצובאים,  אני עובדת פה כבר  -בנימה אישית אוסיף 

 בית עבורי. 

 אני מקבלת פה תמיכה, אהבה, ועזרה עבור מערכת הגיל הרך, בכל ענין ודבר, זה ממש לא מובן מאליו. 

 .זה מרגש אותי כל פעם מחדש. אני גאה במערכת שלנו, ואוהבת לעבוד פה באקלים המיוחד של מצובה

,ÉÈÁÇÈ À½ÁÄ ÀÌÕ 
  רונית דנגור.

ÅÖÔ½ÃÀ ÆÁÌÅÃÀ ÉÎÄÊ 

,ÀÔÓÅ ÀÈÅÀÓ 

 À½ÁÒÊ ÖÈÅÀÓ ÈÇÈ ÈÃ¼È ÅÌÁÒÔ½.Õ½¿½ À¼ÈÊ ,À½ÁÄ ÀÌÕ 

.ÁÌÈÁÇ ÈÕ ÉÅÊÅÀ¿ÊÀ ÉÅ¿ÈÅÀ ÉÎ À¿Á½ÎÀ ÉÈÖÈ ÍÌÇÅÀÈ ÁÌÈÃÖÀ ÅÖÔ½ÃÀ ÆÁÌÅÃ½ ÁÌÃÌ¼ 

.ÉÅ½Ô ÉÅÇÔÎ ÉÅ¿ÈÅÈ ÔÅ½ÎÀÈ Å¿Ç½ ÖÁÅÁÈÅÎÐÁ ÖÁÈÁÎÐ ÈÎ ÉÅ¿½ÁÎ ÉÅÖÁÁÒÀ ÖÅ½ ÈÇ½ 

× Ç ¿ÎÁ '¼ ÀÖÅÇÊ ,ÀÖÅÇ ÈÇÈ ÉÕ ÉÅÔÃÁ½ ÁÌÃÌ¼ ÀÌÕÀ ½ÁÕÃÕ ÉÅÌÅÊ¼Ê ÁÌ¼ .'Â ÀÖÅ

 ¼ÁÀ ÀÖÅÇÀ ÈÇ ÈÕ ÉÕÀ ,ÅÖÔ½ÃÀ ÆÁÌÅÃ½ ÆÔ¿À ÖÈÅÃÖÊ Ô½Ç ÀÒÁ½ÓÈ ÆÅÅÖÕÀÈ 

×  .ÉÅÔ¾ ÁÌ¼ Á½ ÉÁÓÊÈ ÔÁ½ÅÃÁ ÖÁÇÅÅÖÕÀÈ ÈÊÍ 
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×  ÁÐÁÍ½ .ÉÕ ÉÅÔÃÁ½ ÆÅ¼Á ÀÅÄÔÓÁÊ¿ ÈÎ ÖÁÅÁÈÅÎÐ ÆÔ¿ ÆÅÈÀÖ ÈÕ Õ¿ÁÃ ÉÅÔ½ÁÎ ÉÅ¿ÈÅÀ

ËÅÂÐÕÁ¼È ÉÅÔÁÀÀ Ö¼ ËÅÊÂÌ  ÆÅÈÀÖÀ ÈÕ  ÆÅÈÀÖÀ ÈÎ ÔÐÍÈ ÖÌÊ ÈÎ ,ÆÁÌÅÃÀ ÈÕ ÀÇÁÍ½

 ÖÁÊÕÀ ÖÔÅÃ½ ÔÃ¼È .ÀÂ ÆÅÈÀÖ Ö¼ÔÓÈ ÉÅÕ¾ÔÖÊ ¿Á¼Ê ÉÅ¿ÈÅÀ ,ÉÕÀ Ö¼  ÏÁÕÃÈÁ

.ÉÈÁÇÈ ÉÍÔÐÌ 

× Ô½ ÖÌÕ- ÉÅÊÅÍÓÊ ÉÅÔÁÀ ÖÁÁÒÁ ÔÃÕ ÓÅÒÅ¼ ÈÕ ÁÌÁÃÒÅÌ½ ÆÔ¿È Ö¼ÒÁÅ "ÀÁÁÒÊ

.Ö¼ÂÀ ÖÅÖÁÎÊÕÊÀ ÀÌÕÀ Ö¼ ÈÅ½ÁÀÈ Á½¿ÌÖÀÕ 

× 'Å ÅÔÁÎÌÈ Õ¿Ã ÖÅ½½ ÁÌÇÔ½ÖÀ- ÖÄÅÈÓÈ ÖÅ½À Ö¼ ÉÅÌÅÇÊÁ ÉÅÌ¾Ô¼Ê ÁÈ¼ ÉÅÊÅ½Á '½Å

   .ÉÅ¿ÈÅÀ 

 Ë½ÁÊ ¼È ,ÅÖÔ½ÃÀ ÆÁÌÅÃÀ ÖÇÔÎÊÈÁ ÅÈ ÉÅÔÂÁÎÁ ÁÔÂÎÕ ÉÅÔÓÅÀ ÉÅÕÌ¼À ÈÇÈ ÖÁ¿ÁÀÈ ÀÒÁÔ ÅÌ¼

.Á½ÔÅ ËÇ .½ÈÀ Ö¼ ÖÊÊÃÊ ÉÇÈÕ ÖÁÍÅÅ¾ÖÀÀÁ  ÁÅÈ¼Ê 

:ÅÈÕ "ËÅÊ¼Ê ÅÌ¼" ÖÒÓ ,ÏÁÍ½Á 

ÔÒÁÊ ÉÅÈ½ÓÊ ,ÖÅÌÊÂ ÀÌÖÊ ¼ÁÀ ¿ÈÅÕ ÀÌÅÊ¼Ê ÅÌ¼  ÀÂÁ È¼ÅÒÌÄÁÐÁ ÖÁÈÁÇÅ ËÁÊÀ ÉÎ Ô¿¾ÁÊ ¼È

.ÏÁÍ½ ¼ÒÅ ÆÅ¼ ÁÌ½ ÅÁÈÖ 

ÀÇÔ½½ 

 ÅÕÁÊÍ Á'¾-  ÖÈÀÌÊÀ ÆÁÌÅÃÀ ÅÖÔ½Ã  

 

 ÅÐÈÓ ÅÐÈÓ ÅÐÈÓ 

À ÆÅÔ¼Ö½ .½Ô ÉÁÈÕ ÖÁ/ÉÅÔ½ÃÀ ÈÇÈ27-28.9.2017  ,ÅÕÅÊÃ ÅÎÅ½Ô ÉÅÊÅ
 .Ã"Õ¾¼ ¿ÎÁ ÖÁÔÅÃ½È À¿Á¾¼À ÉÎÄÊ ÅÐÈÓ ÀÌÊÅÅÓÖÖ 

 ÖÁÈÀÌÖÀ ÈÎ ÖÔ¿ÁÍÊ ÀÎ¿ÁÀ.À¿ÁÖ ÆÕÊÀ½ ÅÐÈÓ Ö¿ÎÁÁ Å"Î ÑÐÁÖ ÅÐÈÓÀ 
 ,Ã"Õ¾¼À ¿ÎÁÈ ÖÁ¿ÊÁÎÁÊ ÕÅ¾ÀÈ ÖÁ/ÉÅÌÅÅÌÁÎÊÀ ÈÇ  ¿Î Ö¼Â ÔÅ½ÎÀÈ ÕÅ

À20.9.2017 .ÀÌÔÁ¼ Å¿ÅÈ ½ÖÇ½ Á¼ ÖÁÔÅÇÂÊÀ ÈÕ ÈÅÅÊÈ maz@matzuva.org.il  

              ½È È¼ ½ÈÊ 

             

                                                    ˸˧˟ ˢ˟ˣ˴ˬ 

 

                                                                                                                    

˞˧ˠ˷ ˧ˮˡˣ ˢˣ˧ˤ˪  ברכות 

בת  ˞˪˧,להולדת הנכדה 

˧˷ˣ ˶˲ˣ˰˪ ברכות להורים .

 ולכל המשפחה

 

 

 

 

˭ˬ˶˦˲ ˢˡ˰˪  ברכות

, בת ˧˰˪להולדת הנכדה 

˪˦˶ˣ˞ˣ ˭ˣ˶˪ 

להורים ולכל ברכות 

 המשפחה

˵˯˧˪ ˣ˧˪ˣ˥ˣ ˢ˦˧˶˪˵˪  ברכות

  ,להולדת הנכד

 ˞ˣ˶˧˸בן ל

 ברכות לאורית ולכל המשפחה
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   איציק שחר                שיר מהפינה

  .ÙÞ ðØÜã ÛÝÛ æÜãéÛ äÙÜ ÛàëçâØ ñëïëïå ÛðÚÞ Ûçð
 êÜèØãÜ ÛÝÛ æÜàãàÙØ Øãðã ïàð ÛÝà× ñÜâÜï× àñßØãñÛ
ÛØÛ×Ø ãàÞññð Ý× ,ÛðÚÞ Ûçð ïØâ ä×ð àñØðÞ- 

 Ûéð àëã) ïñÜàØ ààãé ØÜÛ×ð ïàðÛ ñ× äâã àñ×ØÛÜJ (
.ÜØÛ×ññ äñ× äÙð ÞÜßØ àç× 

 
 ñÜÚãàÛå ñâðåçð ñÚÞÜàå äàèÞà ñâïéå ñï×Üñå ïàðØ
 àéíå× îï ×ã ×ÜÛ æ×â Ø×Û .ñÜïÙØã ÚéÜ ñåÚîÜåÛ
 äÙ ×àÛ æ×â ÛîàßçÙÛð ×ã× ,àßçÙ ïåÜÞ ñïØéÛã

 .ñàçÞÜï 
 ×Ø ×ã ìÜíàçÛð "...ïÜ×Ø àñàâÝ ×ã" ÜïàðØ ïåÜ× îàã×àØ

ÜàØ×å ÛðÜïàØ Üã- ÛØàßçïßã× Úàåéå äàåÞï ã×îÝÞà- 
 ×Øð îï ×ã ìÜíàçÛ ïéÜØÜ áàðåå ×ÜÛð ×ã× ÜàØ×å Üã

.äàëèÜç ñÜíÜíàç ÚàåéÛã ê× àÜðéÜ ÜØ 
 

 îñÜïåÛ ÚãàÛ .ñÜçå×ã ÛØÛ× ïàðÜ ,Ø×ã ÛØÛ× ïàð ÜÛÝ
 ,äàåèî éëÜåØ Üåâ ÜØ ÛëÜí ,ÜàØ× ãð ÛïàíàÛ Ûðéåã
 Ûðéç ,áâïñå Ø×Û ãð ÛðîÜçÛ êÜÙÛ Úíàâ ßàØå

 äî ñÜåíé îØÚÜ ìé ñÜéãí àÜðéÛ ÚĠéÛÜ ,ïÞ× ÜÛðåã
Ü äààÞã .ÛîàÝÜåØ ïØéñå 
 

 Ú×å ñçÜÜÙå æ×â Ø×Û ñÜåÚù  ßãå ñÜÚÜåã ÜàÚà ÚÞå
 æÜï×ÜÜí ðà× .æØÜãå ãÝïØâ ÜñÜ× Ûðé äààÞÛ ðàßëÜ

 àçð ÚíåÜ .ãÜÞâ 
 äàÛÜã×ã ãðåç Ø×Û .àÛÜã× ïåÜã ×ãð Ú×å à×ãÈĪ ãâÛ
 "?àØ× Ûâà×...àåÜîåå àç× äÙ " ñÜïÜðØ ÜåíéØÜ ÜÚÜØâØ

 ÛãàëñÛ æå ÞÜîã àïÛ ÛÝ" ÈĨËëÜ×ÌÛÄÜ ĘËéËïÄĜ ĘÊÚĬËÛ ñÜģËÞÄÜ äà

 äàÈÞÄĜËĘÄå äÌñÌħÎéÄã .äàÈëÌïð ñËħÎéÄã äàÈ×ĮËçÄñÈå ãÜÚÌĝ

äàÈïÄåÜ×ÄÜ:  ."ÜåÜîÄħÈå 'Û ÚÜØÄĥ ĊĠïÌĜ  

 ÛïàðéÛ ÜñÜåÚã êïßíå ×ÜÛ äÙ ÛãàëñÛ äãÜé ïÜâÝ×
àî×ïàé àãØØ ×íÜå ãé Úåãå ÚĠéÛÜ ïàðØ Ø×Û ãðù 

ïàðé ñÜØïñ ðîàØ àå ,ïÜíàîØÜ ?ãØàî ×ãÜ ÛJ    
 

 .àñàå× îñåå ïàð ÜÛÝ ,ÙçéñÛã Ûå ãé ßéå ×ã æ×â ðà
 Ûëà ïîàéØÜ ïÚÛç äààÜðé äààÜåàÚÛ ,Ûïàðé ÛëðÛ

 ÛçÜåñ àÚâã äàçÜðÛ äàßçåã×Û äàÙÝåñå Úíàâ ñÜ×ïã
 Ú×å ìàãåå àç× .ñçÙçå Üãàë×Ü ñåðÜçÜ ÛàÞ ,ÛïÜïØ Ú×å
 àØàãØ ã×ÜðÜ ÜãÜâ ïëèÛ ãé
× ÛØÜíåã æ×âã ×àØÛã Ûã×ðå ñ
 Ûíï× ïÝÞàðâã ,ïïÜðåÛ

 ÛîÜÞïÛ Ûîàïå×åJ 
 

 
                                           !äà×ïÜîÛ ãâã ÛØÜß Ûçð 

Ö¿ÈÁÅÁ ÀÔÀ ¿³ÁÎÀ ËÄ½Á/ ÉÅÊÃÔ È¼ÓÂÃÅ 

 Í¿ÔÐ "ÀÎÅÍÌÀ ÁÅÕÇÎÁ" ÆÁÖÊ )2016( 

 

 àÈñàÈàÌÛ àÈçÆ×ËÜÛÊĜÄĘÈçÄÜ ïÌĘÄîÈçÄÜ ÛÌĪËĩËÛ ÚËéÄèÈå ãÊ× ÚÌåÄíÈç ÚÊãÊà  

ÜàÌëÌçÄâÈĜ êÉßÍÜéÌÛ àÈØĐÄĜ ßàÈĜËå àÈñàÈàÌÛÄÜ ,äàÈïÌñàÉå àÉåÄèÈîÄĜ  

àÉçàÉé àÈñàÈ×ÌïÄÜ .äàÈïÉÞÆ× ñÍÜåÍÜîÄåÈã ÛÊ×ÍÜÚÄÜ ÚĠéÌÛ æÊßÊĜ ñÊ×  

 ÄïËĜËÛ àÉÚÄà ñÊ× ,æÉâÍÜïÌÛ àÈØĐ ãÊĘ ÜàÌçÌëÄĜ äàÈçÌçÆéñÍÜâÄĥËïÄñÈå ãÊÝ, 

äàÈïÌÛÊĜ ñÍÜãÌģË× ñÍÜíàÈïÄå ñÍÜíĠïÆÞ ñÍÜéÌĜÄíÊ× 

 

äÊïÊßÄĜ ÝĐ ,ÛÌĪËĩËÛ ÚËéÄèÈå ãÊ× ÚÌåÄíÈç ÚÊãÊà îËï àÈñàÈàÌÛÄÜ  

ñďàÈïÄîÈĥ éËîÌĜÊĘ äàÈģËÞËÛ ßĠĢÈï àÈĜ éËÙÌç ĊË× ,äàÈĦÈå àÈĜ ĠÚÄãÍÜç  

 È×ÌïÄÜ .äàÈïÍÜĜÈĝ ÛÉÝÆÞÉå æàÈġË×ĠåäàÈïĠíÄà ÚÉĦËàÄå ÚĠé ĊàÉ× àÈñà  

äàÈßÄĦËåÄñÈå äàÈïĠíÄà ,äàÈģËÞËÛ ĘàÈĢËëÄĜ æËĜÎã ïÊØÊĝ ØÉĦÈå äàÈ×ÌãÄëÎå  

ïÍÜ×ÌÜ ßÊãÊå ñÍÜéÄÚÍÜà ñÍÜéÌĜÄíÊ× ñÍÜíÄîÈã ÚËé ïÌęÌĜËÛ àÉãàÈØÄĘÈĜ, 

 ĠïÄĜÎÞÊĘ ñÍÜëÌĪÄâÈç ìÉé ñÍÜéÄãËí ãËâàÉÛÄÜ ïÌñàÉå ãÊ× äÌĚÈåĠÜÌĞÄÞËà  

ÚĠéÌÛ ãÊĘ ÛÌïÌÛÊÛ ÍÜçÄßÈĜ ĊÊïÊÚÄĜ ,ĊÌâÄÜ .ñÍÜåÌíÆé îÊØÊÚÄĜ,  

àÈØÌØÄã ãÊ× àÈØĐ ØÉĦÈå ìÍÜíàÈç ßËãÄåÈç 

 

ñÍÜ×ÄĦËåÄå äàÈĦÈåĠ ,ÛÌĪËĩËÛ ÚËéÄèÈå ãÊ× ÚÌåÄíÈç ÚÊãÊà ÚÍÜé àÈĨÊçàÉ×ÄÜ  

 ËíÄÞÊĨÊĘ ÛÌîĠñÄĘ ÛÌØÆÛď æĠĝÈçÄÜ ,äÉãÍÜÛËÛ àÈĜÈã ñÊ×àÈØĐ ãÊĘ ÍÜĜÈĦÈå Ø  

àÈçÆ× äËĝ .ÜàÌçàÉé ñÊ× ïÉâÍÜè ÛÌàÌÛ ĊàÉ× ïÉâÍÜÝ æÈàËÚÆéËÜ .äÉÝÄåËĞÄÝÈå ÍÜÚÍÜé  

ÛÌįË×ÄÜ ,ęÉĪËÞÄå àÈçÆ× àÈĥ ?àÈØĐ ÛÌĥÊģË× :æÌÞÄîÍÜëĠ äÉíÍÜé àÈåÍÜîÄħÈå  

ÛÌíàÈïÄî ×Č ,ñÍÜåàÈãÄÞËå äàÈçÌçÆé àÉçàÉé ×Č ,êÉñÌĥ ×Č ...æ×Ìĥ ×Č  

ñÍÜéÌĜÄíÊ×ÄĜ äàÈïÌñàÉå êÉßÍÜĦËÛ äÉãÌĚËÛ àÈØĐ ×Č ,ÛÌéàÈĝÄïËå  

ÛĐÌãÄëÎå ÛÌçàÈĝÄçËå ÚĠéÌÛ æÈå ìÉĦËÞÄã ñÍÜåÌâÆÞ 

 

ñÍÜéÌĜÄíÊ× àÉęÄĪËÞÄå äàÈïĠíÄà àÉÚÆéÄíÈå ïÌęÌĜËÛ àÉãàÈØÄĘÈĜ ØĠĘÄÜ, 

 ĘËØÄĞ ÝàÈĬËÛÄã ĘÉĬËØÄå ÍÜÚÍÜé æÉîÌġËÛ ÚĠéÌÛÄÜĘàÈ× ØÉĦÈå ïÍÜÞÌĘ  

àÈØĐ ãÊĘ ßÉÛÍÜĦËÛ ÍÜĜÈã ïĠí äĠÛÄåÈÛÄÜ ,ñÍÜïÌīËÛ ĘàÈĢËëÄĜ æËĜÎĦÊĘ  

ñÍÜéÌġÊĘ ñÍÜéÌĜÄíÊ× ØĠĘÄÜ .àÈØÌØÄãÈĜ ÛÊåÍÜÛÄÜ äÉéÍÜëĠ ßÉĢËïÄå  

ñÊÚÊÚÍÜĨËÛ àÈĥÄïËĞ àÈĜ ÛÌçÄñÌĨÊĘ äàÈïÉÞÆ× äàÈïÌñàÉå ãËéÉå, 

 ÊÚÍÜé ÚĠéÌÛ æÊßÊØĠñÊÚÊãÍÜàÄÜ ÛÌïÌÛ ,ÛÌïÌÛ ÛÌĨ. 
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 ˢ˟ˣ˴ˬ ˦˪˲ˬˢ -  מיר דדוןאבעקבות הערב המוצלח עם הזמר  )מהפייסבוק(תגובות 

:ˣˬ˧˶˲ ˟˶˧ˬ 

שנים היה פאב שכוח ודיי נטוש שקראו לו המפלט. נורא העציב  6, כשהגענו למצובה לפני המפלט מצובהצוות 

ו עומד כאבן שאין לה הופכין. אותי לשמוע על סיפורי העבר של המקום וכמה היה שוקק חיים בעברו ולראות אות

עם השנים אנשים מדהימים וטובים לקחו אחריות יוזמה וחזון והפכו את המקום לאט לאט בצניעות ובאהבה רבה 

למקום הכי שווה באזורנו. אתמול היתה הוכחה חותכת וחד משמעית שאם תרצו אין זו אגדה והמפלט כמו באגדות 

לכים והמלאכים שלו. אין עליכם מקסימים ומדהימים. ישר כח. שאו קיבל רוח חיים מטורפת וצוות המפלט המ

   ברכה.

:˭ˣ˧˥ˣ˞ ˧˪˶ˣ˞ ).מכתב אישי/פומבי. ע.נ( 

כשאמרת לי לפני כמה שנים שאתה שוקל להצטרף לצוות של המפלט חששתי. ידעתי שאתה נכנס למקום תובעני 

 משפחה. ולא הייתי בטוחה איך זה ישפיע עלינו כ

כשמגיע רגע כזה של הופעה אנשים באים ורואים את התוצאה הסופית. לא תמיד הם מבינים עד הסוף את העבודה 

הקשה שעמדה מאחוריו. את השעות שאתם מבלים במפלט בהערכות, בישיבות מקדימות, בטלפונים בנקיונות של 

 ר או פנוי עם עגלה. לפני ואחרי, סחיבות, קפיצה בשעות לא שעות כי עכשיו מישהו בא להצעת מחי

חד אחד והיכולת שלכם להרים פרוייט אחרי פרוייקט ולהתנהל לאורך והחלק הכי נפלא הוא שאתם צוות מדהים א

כל השנה עם כזה כבוד ואהבה אחד לשני, גם ברגעים הקטנים, כשאתם לא מסכימים על משהו, היא מדהימה. והכל 

 תמיד עם חוש הומור וחיוך, בלי לקטר.

כשקמת הבוקר עם חיוך, שמזל שהיו אזניים לעצור ויכולתי לשמוע את הלב שלך עד אלי, מתרגש כ"כ ואז לקחת 

 אותי והנפת אותי באוויר, הבנתי.

כשאתה באמת אוהב משהו עם כל הנשמה, זה יכול רק להרחיב לך את הלב. ואני יודעת שלא התראינו השבוע 

הלכת ישר למפלט כי יש המון עבודה, אבל החיוך שלך היום כמעט בכלל, כי כשהגעת בשמונה מהעבודה, 

ל! אתם אלופים. באמת, באמת, אחד. -כ-, זה שווה הםיכשמתגשם הערב הענק שחלמתם עליו כבר שלושה חודש

אתם חבורה כזאת מהממת ואתם  –אחד, אלי וגדי וקקון ומאיר שלי הפרטי )ואיציק התוספת הלא רשמית והנפלאה( 

 כך טובה ומהלב ואם זו לא עבודה בשביל הקהילה, אז אני לא יודעת מה כן.עושים עבודה כל 

אני מתרגשת בשבילכם כבר שבוע! )ועכשו, כולכם! כולל המפלט מצובה, הפסקה, הביתה, לנוח ולהכניס משהו 

 לפה!(

 מי שלא קנה כרטיס, הפסיד!

:˭ˬ˧˧˪˟ ˶˧˶˷ 

 היקרים .. ועדת תרבות מצובהו  המפלט מצובהצוות 

הפעולה בינכם מציב שוב רף גבוה שלא ניתן להשיג ....רמת הביצוע הייתה לא פחות משל אתמול הוכחתם ששיתוף 

כל אחד ואחד מכם מביא מומחיות בתחומו וביחד אתם הרכב מנצח שאני אישית מעריך ומוקיר  .אירוע בוטיק

  !ומאחל לכם המשך עשייה מהנה מבורכת ומצליחה ........תודה מקרב לב

  

 

 

 

 

 

¼ÔÁÓ ÈÁÓ -  להפעלת מועדון לחברלמתנדב 

 תושבים יקרים,

 מועדון לחבר במצובה משרת את כלל קהילת מצובה לאירועים קהילתיים, פרטיים, עסקיים וציבוריים. 

 אנו מחפשים מתנדב/ת שיפעיל את המועדון בתחומי האחריות הבאים:

 תיאום אירועים במועדון לחבר. -

 דיווח על תקלות למנהלת הקהילה. -

 חשבונות. קשר ישיר עם הנהלת -

 kkarnon@gmail.com יש ליצור קשר עם מזכירות היישוב או במייל 

 בברכה,

 ועד מקומי מצובה

 

https://www.facebook.com/miflatmatzuva?fref=gs&dti=327154226571&hc_location=group
https://www.facebook.com/miflatmatzuva?fref=gs&dti=327154226571&hc_location=group
https://www.facebook.com/miflatmatzuva?fref=gs&dti=327154226571&hc_location=group
https://www.facebook.com/miflatmatzuva?fref=gs&dti=327154226571&hc_location=group
https://www.facebook.com/matzuva.tarbut?fref=gs&dti=327154226571&hc_location=group
https://www.facebook.com/matzuva.tarbut?fref=gs&dti=327154226571&hc_location=group
mailto:kkarnon@gmail.com
mailto:kkarnon@gmail.com
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 מרפאת מצובה –שעות קבלה 

 2017עודכן בספטמבר 

 יום ה' יום ד' יום ג ' יום ב' יום א' סקטור

 -מזכירה

 איירין

07:00-

10:00 

07:00-

10:00 

07:00

-

10:00 

07:00-

10:00   

 

07:00

-

10:00 

 -אחות

מיטל 

 מנשס

 

08:00-

13:00 

 

07:00 – 

00:09 

 בדיקות דם

 

09:00 

 -12:00 

 קבלת קהל

 

13:00 

– 

18:00 

 

 

 

-:0080

08:20 

בדיקות 

דם 

דחופות 

 בלבד

 

08:30-

13:00 

 קבלת קהל

08:00

-

13:00 

 

 -רופאה

ד"ר 

 ילונצקי

11:30 

– 

13:30 

14:30 

– 

17:00 

07:30 

-10:00 

 

 

 הודעה מטעם המרפאה
 

 !שלום רב למצובאים היקרים 

 ,התגעגעתי אליכם בחופש
 

לנוחיות העובדים עד  13:00-18:00בין השעות  'חזרתי מחופשתי וכעת אתחיל לעבוד גם בימי ג
 מאוחר.

 .17:00 – 14:30בין השעות  'אירנה תחזור לעבוד בימי ג 'כמו כן דר
 מצב קובץ השעות המעודכן לנוחיותכם.

 אעדכן בהמשך. –שימו לב בחגי תשרי ייתכנו שיבושים 
 

 טובה . שנה בברכת בריאות שלמה ו
 מיטל וצוות המרפאה.
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  "בקור רופא"ניתן לפנות למוקד  למקרה חרום בלילה  

 .1-700-705-101למספר   

 *  2700מרכז השרות של שירותי בריאות כללית   

 054-5600304מספר טלפון של מיטל למקרים דחופים 

 054-5621390מספר טלפון של איירין למקרה הצורך 

 9858078  - מזכירהמספרי טלפון במרפאה:

  9858075 – אחות                                

 9858068 –מרכזייה                               

 *תזכורת*** לכל ביקור במרפאה יש להצטייד בכרטיס מגנטי

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


